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Quest for Growth NV, Privak, Openbare Alternatieve Instelling voor Collectieve Belegging (AICB) met vast kapitaal naar Belgisch recht.

Volmacht'
Ondergetekende (naam en voornaam / naam van de vennootschap),

eigenaarvan ... gewone aandelen van de naamloze vennootschap “Quest for Growth”
.............. preferente aandelen “Quest for Growth”

(indien u geen eigenaar bent van de aandelen, graag hieronder aangeven welke hoedanigheid u wel heeft?):

[] mede- [] naakte [ ] vruchtgebruiker [] pandgever [] pandhouder
eigenaar eigenaar

duidt volgende persoon als zijn/haar lasthebber aan?:

Naam en voornaam:

aan wie hij/zij alle machten verleent teneinde hem/haar te vertegenwoordigen op de gewone algemene
vergadering van de aandeelhouders van de vennootschap, die gehouden zal worden op donderdag 28 maart 2024
om 11.00 u, alsook op elke vergadering die daarna zou gehouden worden, ten gevolge van uitstel of verdaging, met
dezelfde agenda.

" Deze volmacht is geen verzoek tot verlening van volmacht in de zin van de artikelen 7:144 en 7:145 van het Wetboek van vennootschappen en
verenigingen.

2 Bij toepassing van artikel 10 van de statuten mag het stemrecht verbonden aan een aandeel in onverdeeldheid slechts worden uitgeoefend door een
persoon aangeduid door alle mede-eigenaars. Indien het aandeel bezwaard is met vruchtgebruik, dan dient het stemrecht verbonden aan het aandeel
uitgeoefend te worden door de vruchtgebruiker. Het stemrecht verbonden aan aandelen die in pand zijn gegeven, wordt door de eigenaar-pandgever
uitgeoefend.

3 De gevolmachtigde moet geen aandeelhouder zijn maar moet de algemene vergadering persoonlijk bijwonen om de aandeelhouder te
vertegenwoordigen.
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AGENDA:

1.  Mededeling van de voorzitter van het remuneratie- en nominatiecomité aangaande de nieuwe voorzitster van de raad
van bestuur; voorstelling van mevrouw Creten.

2. Verslag van de Raad van Bestuur over het boekjaar afgesloten op 31 december 2023.
3. Verslag van de Commissaris over het boekjaar afgesloten op 31 december 2023.

4. Goedkeuring van de jaarrekening met betrekking tot het boekjaar afgesloten op 31 december 2023 en bestemming van
het resultaat.

Voorstel tot besluit:

De Algemene Vergadering keurt de jaarrekening met betrekking tot het boekjaar afgesloten op 31 december 2023,
zoals voorgelegd door de Raad van Bestuur, goed.

De bestemming van het resultaat, zoals vermeld in de tabel hieronder (bedragen afgerond tot op twee decimalen),
worden eveneens goedgekeurd:

Te bestemmen verlies van het boekjaar 2023: €3.524.260,14
Overgedragen verlies van de vorige boekjaren: €3.524.260,14

Het totaal overgedragen resultaat bedraagt op jaareinde 2023 - €6.328.208,25

Steminstructie:

[ ] voor []tegen [] onthouding

5. Remuneratieverslag

Voorstel tot besluit

De algemene vergadering keurt het remuneratieverslag met betrekking tot het boekjaar afgesloten op 31 december
2023, zoals opgenomen in het Jaarverslag van de raad van bestuur waarvan sprake in het eerste agendapunt, goed.

Steminstructie:

[ ] voor []tegen [] onthouding

6. Kwijting aan de Bestuurders en de Commissaris

Voorstel tot besluit:

De Algemene Vergadering besluit, door aparte stemming, kwijting te geven aan de bestuurders en de commissaris voor
de uitoefening van hun mandaat voor het voorbije jaar.
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6.1.  Anton de Proft
Steminstructie:
[] voor []tegen [] onthouding
6.2. Philippe de Vicq de Cumptich
Steminstructie:
[1voor []tegen [] onthouding
6.3. René Avonts
Steminstructie:
[1voor []tegen [] onthouding
6.4. Liesbet Peeters
Steminstructie:
[] voor []tegen [] onthouding
6.5. Jos B. Peeters
Steminstructie:
] voor []tegen [] onthouding
6.6. Michel Akkermans
Steminstructie:
] voor []tegen [] onthouding
6.7. Jos Clijsters
Steminstructie:
[1voor []tegen [] onthouding

6.8. Paul Van Dun

Steminstructie:

[1voor []tegen [] onthouding
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6.9. Brigitte de Vet — Veithen
Steminstructie:

[] voor []tegen [] onthouding

6.10. Regine Slagmulder
Steminstructie:

[] voor []tegen [] onthouding

6.11. Sabine Vermassen

Steminstructie:

[] voor []tegen [] onthouding

6.12. Véronique Léonard

Steminstructie:

] voor []tegen [] onthouding

6.13. Lieve Creten

Steminstructie:

] voor []tegen [] onthouding

6.14. PwC bedrijfsrevisoren BV, vertegenwoordigd door de heer Gregory Joos
Steminstructie:

] voor []tegen [] onthouding
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7. Ontslag en benoeming van bestuurders

De Algemene Vergadering neemt kennis van het ontslag van mevrouw Brigitte de Vet-Veithen per 23 januari 2024 en

de codptatie door de raad van bestuur van mevrouw Creten. De Raad van Bestuur stelt aan de algemene vergadering

voor om deze codptatie te aanvaarden en mevrouw Lieve Creten te benoemen als onafhankelijke bestuurder voor een
nieuw mandaat van vier jaar tot en met de algemene vergadering van 2028.

Voorstel tot besluit

Bekrachtiging en benoeming, onder voorbehoud van goedkeuring door de FSMA, van mevrouw Lieve Creten als
onafhankelijke bestuurder voor een nieuw mandaat van vier jaar tot en met de algemene vergadering van 2028.

Steminstructie:

[1voor []tegen [] onthouding

8. Volmacht formaliteiten

Voorstel tot besluit

De algemene vergadering besluit om volmacht te verlenen aan de heer Jelle Van de Putte, individueel handelend met
de mogelijkheid tot indeplaatsstelling, om (i) alle vereiste handelingen te verrichten met het oog op de publicatie van
de beslissingen door de algemene vergadering van de in deze oproeping vermelde agendapunten in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad (met inbegrip van het tekenen van de formulieren | en Il), daartoe alle administratieve
formaliteiten te vervullen en de Vennootschap onder meer te vertegenwoordigen bij de Kruispuntbank van
Ondernemingen, een ondernemingsloket naar keuze van de lasthebber en de griffie van de rechtbank van koophandel,
en ten dien einde, al het nodige te doen voor de uitvoering van deze volmacht.

Steminstructie:

[] voor []tegen [] onthouding

9. Varia

Wanneer aandeelhouders nieuwe punten toevoegen aan de agenda, of nieuwe voorstellen tot besluit indienen betreffende
bestaande agendapunten, blijven de volmachten die ter kennis gebracht worden van de vennootschap védr de
bekendmaking door de vennootschap van een aangevulde agenda, geldig voor de op de agenda opgenomen te behandelen
onderwerpen.

In afwijking van de voorgaande paragraaf, kan de volmachtdrager, voor de op de agenda opgenomen te behandelen
onderwerpen waarvoor nieuwe voorstellen tot besluit zijn ingediend, tijdens de vergadering afwijken van de eventuele

instructies van de volmachtgever, indien de uitvoering van die instructies de belangen van de volmachtgever zou kunnen
schaden. De volmachtdrager moet de volmachtgever daarvan in kennis stellen.

Indien op verzoek van aandeelhouders nieuwe agendapunten worden opgenomen:
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] is de volmachtdrager gemachtigd om te stemmen over de nieuw te behandelen onderwerpen die op de agenda zijn
opgenomen

] moet de volmachtdrager zich onthouden.

Datum: ...coeevvereeenee,

Enkel in te vullen indien de ondertekenaar van dit document de aandeelhouder zelf is (zoniet, zie de volgende vakken):

Handtekening van de aandeelnOUdEr: ..ot

Enkel in te vullen indien de aandeelhouder een rechtspersoon is en de ondertekenaar wettelijk vertegenwoordiger is
van de aandeelhouder:

HANAIEKENING: wuttiiiiinirnniiiniininiiieciissntiississssstesosssssssstssssssasssssitentetenteientestssestesessestasestesessestesessesessentesessesesseseesess

Naam van de perso(o)n(en) die ondertekent / ondertekenen: ..........coceeeveieieieiieieececeeeeetee e

die verklaart gemachtigd te zijn deze volmacht te ondertekenen in naam en voor rekening van de op p.1 genoemde
aandeelhouder.

Enkel in te vullen indien de ondertekenaar ondertekent in hoedanigheid van of namens de volmachthouder van de
aandeelhouder?:

HANATEKENING: ettt ettt b et e b ettt s et e e e st et et e st e st b e st ese b e st esensesensenenen
Naam van de perso(o)n(en) die ondertekent / ondertekenen:
Indien de volmachthouder een rechtspersoon is:

e Naam van de volmachthouder — rechtspersoon:

e Functie van de perso(o)n(en) die ondertekent / ondertekenen:

e De perso(o)n(en) die ondertekent / ondertekenen, verklaart /verklaren gemachtigd te zijn deze volmacht te
ondertekenen in naam en voor rekening van de bovenvermelde persoon.

De volmachtdrager heeit het recht de ondergetekende te vertegenwoordigen op alle vergaderingen die zouden
samengeroepen worden met dezelfde dagorde, deel te nemen aan alle beraadslagingen, te stemmen of zich te onthouden,

* Indien de ondertekenaar van dit volmachtformulier gemachtigd is om dit formulier te ondertekenen namens de aandeelhouder op basis van één of
meerdere achterliggende volmachten, dient de volledige ‘volmachtenketting’ tussen aandeelhouder en ondertekenaar van dit formulier te worden
meegedeeld aan de vennootschap.
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allerhande verklaringen te doen, alle aanpassingen aan de agenda te aanvaarden of voor te stellen, alle akten, notulen,
aanwezigheidslijsten, registers en documenten te ondertekenen, zich te laten vertegenwoordigen en in het algemeen, al het
nodige en nuttige te doen ter uitvoering van huidige machtiging.

BELANGRIJKE MEDEDELINGEN

Om geldig te zijn moet een kopie van dit volmachtformulier, samen met iedere volmacht of iedere andere machtiging op
basis waarvan dit formulier is getekend, ten laatste op vrijdag 22 maart 2024 om 24.00 u (Belgische tijd) bezorgd worden
aan de Vennootschap per e-mail (legal@capricorn.be), met de post (Quest for Growth - AGM - Lei 19 bus 3 3000 Leuven).

Aandeelhouders worden uitgenodigd om geen volmachtformulieren te zenden zonder aanduiding van gevolmachtigde’.

5 Indien u één van de volgende personen aanduidt als lasthebber: (i) de vennootschap zelf, een door haar gecontroleerde entiteit, een aandeelhouder
die de vennootschap controleert of enige andere entiteit die door zo’n aandeelhouder wordt gecontroleerd; (ii) een lid van de raad van bestuur, van
een bestuursorgaan van de vennootschap, van een aandeelhouder die de vennootschap controleert of elke andere gecontroleerde entiteit waarnaar
verwezen wordt onder (i); (iii) een werknemer of een commissaris van de vennootschap of van de aandeelhouder die de vennootschap controleert of
van enige andere gecontroleerde entiteit waarnaar verwezen wordt onder (i); (iv) een persoon die een ouderlijke band heeft met een natuurlijk persoon
vermeld onder (i) tot (iii) of die de echtgeno(o)t(e) of wettelijk samenwonende partner is van zo’n persoon of van een familielid van zo’n persoon, dan
zijn er bijzondere regels met betrekking tot belangenconflicten van toepassing. Volmachtformulieren die worden teruggestuurd naar de vennootschap
zonder vermelding van lasthebber zullen beschouwd worden als zijnde gericht aan de raad van bestuur, waardoor er een potentieel belangenconflict
wordt gecreéerd.
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